Kog Universitesi Kisisel Verilerin islenmesi
Aydinlatma Metni

Kog Universitesi (“Universite”) olarak kisisel verilerinizin giivenligi hususuna azami hassasiyet
gdstermekteyiz. Bu bilingle, Universite olarak, Universite ile iliskili tim sahislara ait her tirlu kisisel
verilerin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”)’'na uygun olarak islenerek,
muhafaza edilmesine biiyik 6nem atfetmekteyiz. Bu sorumlulugumuzun tam idraki ile KVK Kanunu
kapsaminda tanimh “Veri Sorumlusu” sifatiyla, kisisel verilerinizi asagida izah edildigi surette ve

mevzuat tarafindan emredilen sinirlar gcercevesinde islemekteyiz.

1. Kisisel Verilerin Toplanmasi, islenmesi ve isleme Amaglari

Kisisel verileriniz, Universitemiz ile aranizdaki iliskiye bagh olarak degiskenlik gdsterebilmekle birlikte;
otomatik ya da otomatik olmayan yéntemlerle, Universitemiz birimleri, internet sitesi, sosyal medya
mecralari, mobil uygulamalar ve benzeri vasitalarla so6zli, yazii ya da elektronik olarak
toplanabilecektir. Kisisel verileriniz, Universitemiz ile iliskiniz devam ettigi miiddetce olusturularak ve

glncellenerek islenebilecektir.

Toplanan kisisel verileriniz, Universitemiz hizmetlerinden faydalanmaniz icin gerekli calismalarin ilgili
is birimleri tarafindan yapilmasi, Universitemizin ve Universitemizle is iliskisi icerisinde olan kisilerin
hukuki ve ticari giivenliginin temini (Universitemiz tarafindan vyiriitiilen iletisime yoénelik idari
operasyonlar, Universiteye ait lokasyonlarin fiziksel giivenligini ve denetimini saglamak, hukuki uyum
siireci, mali isler v.b.), Universitemizin stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi ve Universitemizin
insan kaynaklari politikalarinin yurdatilmesinin temini amaclariyla KVK Kanunu’nun 5. ve 6.

maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaglari dahilinde islenecektir.

2. islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz; Universitemiz hizmetlerinden faydalanmaniz icin igin gerekli ¢alismalarin
ilgili is birimleri tarafindan yapilmasi, Universitemizin ve Universitemizle is iliskisi icerisinde olan
kisilerin hukuki ve ticari giivenliginin temini (Universitemiz tarafindan yiritilen iletisime ydnelik idari
operasyonlar, Universiteye ait lokasyonlarin fiziksel giivenligini ve denetimini saglamak, hukuki uyum
siireci, mali isler v.b.), Universitemizin ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi ile
Universitemizin insan kaynaklari politikalarinin yiritilmesinin temini amaclariyla is ortaklarimiza,
tedarikgilerimize, Ko¢ Holding A.S. ve Kog¢ Toplulugu sirketlerine, kanunen yetkili kamu kurumlari ve
ozel kisilere, KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amacglari

cercevesinde aktarilabilecektir.

3. Kisisel Veri Toplamanin Yéntemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, her tirli s6zIli, yazili ya da elektronik ortamda, yukarida yer verilen amaclar
dogrultusunda hizmetlerimizin sunulabilmesi ve bu kapsamda Universitemizin sézlesme ve yasadan
dogan mesuliyetlerini eksiksiz ve dogru bir sekilde yerine getirebilmesi gayesi ile edinilir. Bu hukuki
sebeple toplanan kisisel verileriniz KVK Kanunu’nun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme
sartlari ve amaclari kapsaminda bu metnin (1) ve (2) numarah maddelerinde belirtilen amaclarla da

islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.



4. Kigisel Veri Sahibinin KVK Kanunu’nun 11. maddesinde Sayilan Haklari

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iliskin taleplerinizi, asagida dizenlenen yontemlerle
Universitemize iletmeniz durumunda Universitemiz talebin niteligine gore talebi en geg otuz giin
icinde (Ucretsiz olarak sonuclandiracaktir. Ancak, Kisisel Verileri Koruma Kurulunca bir dcret
ongdrilmesi halinde, Universitemiz tarafindan belirlenen tarifedeki ticret alinacaktir. Bu kapsamda
kisisel veri sahipleri;

e Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gglnci kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig Gglinci kisilere bildirilmesini isteme,

e KVK Kanunu’nun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglnci
kisilere bildirilmesini isteme,

* islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin

giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

KVK Kanunu’nun 13. maddesinin 1. fikrasi geregince, yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak ile ilgili
talebinizi, yazili veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun belirledigi diger yontemlerle Universitemize
iletebilirsiniz. Kisisel Verileri Koruma Kurulu, su asamada herhangi bir yontem belirlemedigi icin,
basvurunuzu, KVK Kanunu geregince, yazili olarak Universitemize iletmeniz gerekmektedir. Bu
cercevede Universitemize KVK Kanunu’nun 11. maddesi kapsaminda yapacaginiz basvurularda yazili

olarak basvurunuzu ileteceginiz kanallar ve usuller asagida agiklanmaktadir.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak icin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile KVK Kanunu’nun

11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmayi talep ettiginiz hakkiniza yénelik agiklamalarinizi
iceren talebinizi; www.ku.edu.tr adresindeki formu doldurarak, formun imzali bir ntishasini ‘Kog
Universitesi, Rumelifeneri Yolu, Sariyer 34450 istanbul’ adresine kimliginizi tespit edici belgeler ile
bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla veya KVK Kanunu’nda belirtilen diger yontemler ile gonderebilir
veya ilgili formu kocuniversitesi@hs01.kep.tr adresine glivenli elektronik imzah olarak iletebilirsiniz.




